Объявление о поиске кандидатов

[bookmark: _Hlk215755663]Министерство физической культуры и спорта Астраханской области объявляет поиск кандидатов для замещения должности государственной гражданской службы категории «специалисты» ведущей группы должностей – главный специалист отдела организационного и кадрового обеспечения, на бесконкурсной основе.
 
Прием документов
Требования:
Для замещения должности главный специалист отдела организационного и кадрового обеспечения допускаются граждане Российской Федерации, достигшие 18 лет, владеющие государственным языком и соответствующие квалификационным требованиям:
к уровню профессионального образования:
высшее профессиональное образование не ниже уровня бакалавриата по специальностям, направлениям подготовки: «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция» или иные специальности и направления подготовки, содержащиеся в ранее применяемых перечнях специальностей и направлений подготовки, для которых законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие указанным специальностям и направлениям подготовки.
к стажу государственной гражданской службы или работы по специальности, направлению подготовки: без предъявления требований к стажу
 Базовые знания и умения:
- знание государственного языка Российской Федерации (русского языка);
- знание основ:
Конституции Российской Федерации,
Федерального закона от 27.05.2003 № 58-ФЗ «О системе государственной службы Российской Федерации»;
Федерального закона от 02.05.2006 г. № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»
Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;
Указа Президента Российской Федерации от 12.08.2002 № 885 «Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных служащих»;
Устава Астраханской области;
Закона Астраханской области от 09.09.2005 № 48/2005-ОЗ «О государственной гражданской службе Астраханской области»;
Закона Астраханской области от 28.05.2008 № 23/2008-ОЗ
«О противодействии коррупции в Астраханской области»;
Постановление Губернатора Астраханской области от 25.03.2011 № 104
«О кодексе этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Астраханской области, замещающих должности государственной гражданской службы Астраханской области в исполнительных органах Астраханской области».

Профессиональные знания в сфере законодательства Российской Федерации и Астраханской области:
Закон РФ от 21.07.1993 № 5485-1 «О государственной тайне»;
Федеральный закон от 26.02.1997 № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации»;
Постановление Правительства РФ от 07.02.2024 № 132 «Об утверждении Правил допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне».

Условия прохождения гражданской службы:
гражданскому служащему обеспечиваются надлежащие организационно-технические условия, государственные гарантии, компенсации и льготы в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Закона Астраханской области от 09.09.2005 № 48/2005-ОЗ «О государственной гражданской службе Астраханской области»;
нормированный служебный день;
пятидневная рабочая неделя (выходные дни – суббота и воскресенье, нерабочие праздничные дни);
продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска устанавливается в соответствии со статьей 48 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
размер денежного содержания составляет от 35 000 до 45 000 руб. в месяц;
служебные командировки по необходимости по территории Астраханской области, Российской Федерации.

Должностные обязанности:
Ведение секретного делопроизводства;
[bookmark: _GoBack]Ведение бронирования в министерстве физической культуры и спорта Астраханской области;
Организация бронирования в подведомственных государственных  учреждениях Астраханской области;
Выполнение иных поручений министра физической культуры и спорта Астраханской области.


Специальные условия:
Указанная должность входит в номенклатуру должностей работников,  допускаемых к государственной тайне, в связи с чем замещение ее произойдет после проведения проверочных мероприятий, связанных с оформлением допуска граждан к государственной тайне, осуществляемых соответствующим органом безопасности.
 
Прием документов
Документы для замещения должности должности государственной гражданской службы главного специалиста отдела организационного и кадрового обеспечения, на бесконкурсной основе принимаются ежедневно с понедельника по пятницу с 9.00 до 12.00 и с 14.00 по 16.30. кроме выходных (суббота и воскресенье) и нерабочих праздничных дней по адресу: г. Астрахань, ул. Фиолетова, стр. 9.

Граждане, изъявившие желание занять должность государственной гражданской службы главного специалиста отдела организационного и кадрового обеспечения, на бесконкурсной основе представляют следующие документы:
- личное заявление;
- заполненную и подписанную анкету, форма которой утверждена постановлением Правительства РФ от 07.02.2024 № 132 «Об утверждении Правил допуска должностных лиц и граждан Российской Федерации к государственной тайне»;
- копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на конкурс);
·документы, подтверждающие необходимое профессиональное образование, квалификацию;
- копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), либо иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;
- медицинское заключение для допуска к гостайне (форма 989н); 
- справка о наличии (об отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям и о том, является или не является лицо подвергнутым административному наказанию, выданные в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел;
-  справку о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей гражданина утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»;
- сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение должности государственной гражданской службы, размещалась общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать.


